
                                                                      УТВЕРЖДАЮ 

                                                                      Главный врач Ошмянского  

                                                                      районного центра гигиены  

                                                                      и эпидемиологии 

                                                                                       Ю.П.Ларионов 

                                                                      10.12.2022 

 

ПЛАН 

по идеологической работе трудового коллектива государственного 

учреждения «Ошмянский районный центр гигиены и эпидемиологии» на 

2023 год 

 

Нормативно-правовое обеспечение по организации идеологической 

работы: 
1.Конституция Республики Беларусь. 

2.Закон Республики Беларусь. 

3.Указы Президента Республики Беларусь. 

ЦЕЛЬ: формирование у работников учреждения высокой морально-

психологической готовности к решению задач социально-экономического 

развития, воспитание чувства патриотизма и национальной гордости за 

принадлежность к своему государству, к истории и культуре белорусского 

народа. Проведение последовательной работы по формированию у 

работников ценности ориентации, норм и правил поведения на основе 

государственной идеологии, идей гуманизма, добра и справедливости, 

создание условий для самореализации, самоопределения, успешной 

социальной адаптации. 

ЗАДАЧИ: 

-разъяснение и пропаганда в трудовом коллективе основных направлений 

внутренней и внешней политики проводимой государством; 

-формирование общественного мнения в поддержку стабильного развития 

государства; 

-создание условий для полноценного труда и отдыха в коллективе; 

-социальная защита членов трудового коллектива; 

-реализация государственной молодежной политики. 

ОСНОВНЫЕ МЕТОДЫ РАБОТЫ: 

-проведение общих собраний работников учреждения (при соблюдении 

противоэпидемических рекомендаций); 

-проведение единых дней информирования (см. предыдущий пункт); 

-использование в работе средств наглядной агитации, сайта учреждения. 

 

1.Информационно-пропагандистская работа: 

-формирование и поддержание в коллективе позитивного морально-

психологического климата, высокой трудовой и исполнительской 

дисциплины, улучшения социальной защищенности работников 



(ознакомление членов трудового коллектива с законодательством РБ, 

Указами Президента РБ); 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

                                                            Матович М.В. 

 

Сроки реализации:                          в течение года 

 

 

-проведение Единых дней информирования; 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Матович М.В. 

 

Сроки реализации:                          в течение года 

 

-информирование членов трудового коллектива о социально-экономическом 

развитии и общественно-политической ситуации республики, области, 

района (аналитические мероприятия о текущих социально-экономических и 

общественно-политических задачах страны); 

Ответственные исполнители:      Ларионов Ю.П. 

                                                            Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

 

Сроки реализации:                            в течение года 

 

 

-контроль и обновление информационного материала на стенде; 

Ответственные исполнители:         Суснило Т.М. 

 

Сроки реализации:                            в течение года 

 

 

 

-размещение на сайте учреждения направления деятельности; 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Бернат Т.М. 

                                                            Войкель В.И. 

 

Сроки реализации:                         в течение года 

 

 

 

-работа с обращениями граждан. 



Ответственные исполнители:      Борисенко С.Г. 

                                                            Бернат Т.М. 

 

Сроки реализации:                          в течение года 

 

 

 

2.Оздоровительная работа: 
-организация и проведение периодических медицинских осмотров и 

диспансеризация работников; 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

                                                            Терешко М.С. 

 

Сроки реализации:                          апрель 

 

 

 

-пропаганда здорового образа жизни, создание здорового морально-

психологического климата. 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

                                                            Терешко М.С. 

 

Сроки реализации:                          в течение года 

 

 

3.Работа с общественными организациями: 

-вовлечение работников  в общественную жизнь коллектива; 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

                                                            Юхевич Т.И. 

 

Сроки реализации:                          в течение года 

 

 

 

-осуществление контроля по выполнению условий коллективного договора; 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

                                                            Павилойть Ч.И. 



 

Сроки реализации:                            в течение года 

 

-работать в тесном контакте с профкомом первичной профсоюзной 

организации. 

Ответственные исполнители:      Суснило Т.М. 

                                                            Борисенко С.Г. 

                                                            Семенова А.В. 

 

Сроки реализации:                          в течение года 
 


